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CALENDAR ORIENTATIV 
al activităților privind organizarea și desfășurarea concursului național de 
ocupare a unor funcții publice vacante, prevăzut la art. 467 din O.U.G. 

nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare 
- etapa de recrutare - 

 
 

RUNDA 1 
pentru funcțiile publice de execuție de stat și teritoriale de grad profesional debutant 

și asistent 
 

Nr. 
Crt. 

Acțiune Termene Observații 

1.  Publicare act normativ 28 decembrie 2023  

2.  
Parcurgerea etapelor procedurii de elaborare și 
avizare a cadrelor de competență 

28 decembrie 2023 – 
18 ianuarie 2024 

14 zile lucrătoare – art. 
XIV alin. (1) din OUG nr. 

121/2023 

3.  
Transmiterea necesarului de resurse umane de către 
autoritățile și instituțiile publice 

28 decembrie 2023 – 
29 ianuarie 2024 

20 zile lucrătoare - art. 
XIII alin. (1) din OUG nr. 

121/2023 

4.  
Centralizarea de către Agenție a necesarului de 
resurse umane transmis 

30 ianuarie 2024 – 05 
februarie 2024 

5 zile lucrătoare - art. 
XVIII alin. (1) din OUG nr. 

121/2023 

5.  

Publicarea în MO a OPANFP pentru aprobarea 
planului de recrutare a funcționarilor publici care 
cuprinde necesarul de resurse umane pentru 
funcțiile publice vacante de execuție de debutant, 
asistent și de conducere de director și director 
adjunct (funcții publice de stat și teritoriale) 

05 februarie 2024 
5 zile lucrătoare - art. VI 
alin. (1) și art. XVIII alin. 
(1) din OUG nr. 121/2023 

6.  

Publicarea anunțului cu privire la organizarea etapei 
de recrutare cu cel puțin 30 de zile calendaristice 
înainte de data desfășurării probei de testare 
preliminară 

09 februarie 2024 
Art. 19 alin. (2) din anexa 
nr. 10 la OUG nr. 57/2019 

7.  
Perioadă constituire dosare de către potențialii 
candidați 

09 februarie 2024 – 
28 februarie 2024 

20 zile calendaristice de 
la publicarea anunțului – 
art. 38 alin. (1) din anexa 
nr. 10 la OUG nr. 57/2019 

8.  

Asigurarea accesului online, pe platforma 
informatică de concurs, cu titlu exemplificativ, a 
unor baterii de teste cu rezolvările aferente, 
relevante pentru proba de verificare a cunoştinţelor 
generale de administraţie publică şi a cunoştinţelor 
generale din domeniul respectării demnităţii umane, 
protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale 
omului, prevenirii şi combaterii incitării la ură şi 
discriminare, egalităţii de şanse şi de tratament, din 
cadrul probei de testare preliminară 

1 martie 2024 

Cu cel puţin 30 de zile 
calendaristice înainte de 
data organizării probei de 
testare preliminară - art. 
XIII alin. (4) din OUG nr. 

121/2023 

9.  
Verificarea eligibilității de către comisiile de 
verificare a eligibilităţii (cu afișarea rezultatelor) 

29 februarie 2024 – 
13 martie 2024 

10 zile lucrătoare de la 
finalizarea constituirii 
dosarelor de concurs - 

art. 42 alin. (2) din anexa 
nr. 10 la OUG nr. 57/2019 

10.  
Comunicarea rezultatelor la etapa de verificare a 
eligibilității 

13 martie 2024  

11.  
Depunere contestații după etapa de verificare a 
eligibilității 

14 martie 2024 

24 de ore de la data 
publicării rezultatelor 
obţinute - art. 56 din 

anexa nr. 10 la OUG nr. 
57/2019 
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12.  
Soluționare contestații la etapa de verificare a 
eligibilității, afișare rezultate 

15 martie 2024 – 19 
martie 2024 

3 zile lucrătoare - art. 57 
alin. (1) din anexa nr. 10 

la OUG nr. 57/2019 

13.  
Comunicarea rezultatelor soluționării contestațiilor 
la etapa de verificare a eligibilității 

19 martie 2024  

14.  
Exprimarea opțiunii candidaților cu privire la 
alegerea datei și intervalului orar de participare 
într-un centru de testare 

20 martie 2024 – 22 
martie 2024  

3 zile lucrătoare de la 
publicarea rezultatelor 
finale (după contestații) 
la etapa de verificare a 

eligibilității - art. 44 alin. 
(1) din anexa nr. 10 la 

OUG nr. 57/2019 

15.  Derularea testării preliminare și avansate 
01 aprilie 2024 – 09 

aprilie 2024 

7 zile lucrătoare (în 
funcție de numărul 

candidaților) 

16.  
Comunicarea rezultatelor la testarea preliminară și 
avansată 

09 aprilie 2024 

3 zile lucrătoare de la 
finalizarea testărilor 

(cu posibilitatea publicării 

într-o zi lucrătoare) - art. 
54 alin. (2) și art. 55 alin. 

(3) din anexa nr. 10 la 
OUG nr. 57/2019 

17.  
Depunere contestații la testarea preliminară și 
avansată 

10 aprilie 2024 

24 de ore de la data 
publicării rezultatelor 
obţinute - art. 56 din 

anexa nr. 10 la OUG nr. 
57/2019 

18.  
Soluționare contestații la testarea preliminară și 
avansată 

11 aprilie 2024 – 15 
aprilie 2024 

3 zile lucrătoare - art. 58 
alin. (2) din anexa nr. 10 

la OUG nr. 57/2019 

19.  
Comunicarea rezultatelor soluționării contestațiilor 
la testarea preliminară și avansată 

15 aprilie 2024  

20.  
Afișarea rezultatelor finale/raportul final la etapa 
de recrutare 

17 aprilie 2024  

21.  
Obligația instituțiilor și autorităților publice de a 
demara procedura de organizare a etapei de 
selecţie 

Maximum până la 17 
iunie 2024  

În termen de maximum 60 
de zile calendaristice de 
la data afişării raportului 

final al etapei de 
recrutare - art. 68 alin. 
(2) din anexa nr. 10 la 

OUG nr. 57/2019 

 
 

RUNDA 2 
pentru funcțiile publice de conducere de stat și teritoriale de director și director 

adjunct  
 

Nr. 
Crt. 

Acțiune Termene Observații 

1.  Publicare act normativ 28 decembrie 2023  

2.  
Parcurgerea etapelor procedurii de elaborare 
și avizare a cadrelor de competență 

28 decembrie 2023 – 18 
ianuarie 2024 

14 zile lucrătoare– art. 
XIV alin. (1) din OUG nr. 

121/2023 

3.  
Transmiterea necesarului de resurse umane 
de către autoritățile și instituțiile publice 

28 decembrie 2023 – 29 
ianuarie 2024 

20 zile lucrătoare- art. 
XIII alin. (1) din OUG nr. 

121/2023 

4.  
Centralizarea de către Agenție a necesarului 
de resurse umane transmis 

30 ianuarie 2024 – 05 
februarie 2024 

5 zile lucrătoare- art. 
XVIII alin. (1) din OUG nr. 

121/2023 



 

 

3 / 4 
 
Operator de date cu caracter personal în conformitate cu Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European și al Consiliului din 27 aprilie 2016 

 

5.  

Publicarea în MO a OPANFP pentru aprobarea 
planului de recrutare a funcționarilor publici 
care cuprinde necesarul de resurse umane 
pentru funcțiile publice vacante de execuție 
de debutant, asistent și de conducere de 
director și director adjunct (funcții publice de 
stat și teritoriale) 

05 februarie 2024 
5 zile lucrătoare - art. VI 
alin. (1) și art. XVIII alin. 
(1) din OUG nr. 121/2023 

6.  

Publicarea anunțului cu privire la organizarea 
etapei de recrutare cu cel puțin 30 de zile 
calendaristice înainte de data desfășurării 
probei de testare preliminară 

12 februarie 2024 
Art. 19 alin. (2) din anexa 
nr. 10 la OUG nr. 57/2019 

7.  
Perioadă constituire dosare de către 
potențialii candidați 

12 februarie 2024 – 04 
martie 2024 

20 zile calendaristice de 
la publicarea anunțului – 
art. 38 alin. (1) din anexa 
nr. 10 la OUG nr. 57/2019 

8.  
Verificarea eligibilității de către comisiile de 
verificare a eligibilităţii (cu afișarea 
rezultatelor) 

05 martie 2024 – 18 martie 
2024 

10 zile lucrătoare de la 
finalizarea constituirii 
dosarelor de concurs - 

art. 42 alin. (2) din anexa 
nr. 10 la OUG nr. 57/2019 

9.  
Comunicarea rezultatelor la etapa de 
verificare a eligibilității 

18 martie 2024  

10.  

Asigurarea accesului online, pe platforma 
informatică de concurs, cu titlu 
exemplificativ, a unor baterii de teste u 
rezolvările aferente, relevante pentru proba 
de verificare a cunoştinţelor generale de 
administraţie publică şi a cunoştinţelor 
generale din domeniul respectării demnităţii 
umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor 
fundamentale ale omului, prevenirii şi 
combaterii incitării la ură şi discriminare, 
egalităţii de şanse şi de tratament, din cadrul 
probei de testare preliminară 

15 martie 2024 

Cu cel puţin 30 de zile 
calendaristice înainte de 
data organizării probei de 
testare preliminară - art. 
XIII alin. (4) din OUG nr. 

121/2023 

11.  
Depunere contestații după etapa de verificare 
a eligibilității 

19 martie 2024 

24 de ore de la data 
publicării rezultatelor 
obţinute - art. 56 din 

anexa nr. 10 la OUG nr. 
57/2019 

12.  
Soluționare contestații la etapa de verificare 
a eligibilității, afișare rezultate 

20 martie 2024 – 22 martie 
2024 

3 zile lucrătoare - art. 57 
alin. (1) din anexa nr. 10 

la OUG nr. 57/2019 

13.  
Comunicarea rezultatelor soluționării 
contestațiilor la etapa de verificare a 
eligibilității 

22 martie 2024  

14.  
Exprimarea opțiunii candidaților cu privire la 
alegerea datei și intervalului orar de 
participare într-un centru de testare 

25 martie 2024 – 27 martie 
2024  

3 zile lucrătoare de la 
publicarea rezultatelor 

finale la etapa de 
verificare a eligibilității - 

- art. 44 alin. (1) din 
anexa nr. 10 la OUG nr. 

57/2019 

15.  Derularea testării preliminare și avansate 
15 aprilie 2024 – 19 aprilie 

2024 

5 zile lucrătoare - (în 
funcție de numărul 

candidaților) 

16.  
Comunicarea rezultatelor la testarea 
preliminară și avansată 

 19 aprilie 2024 

3 zile lucrătoare de la 
finalizarea testărilor 

(cu posibilitatea publicării 

într-o zi lucrătoare) - art. 
54 alin. (2) și art. 55 alin. 
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(3) din anexa nr. 10 la 
OUG nr. 57/2019 

17.  
Depunere contestații la testarea preliminară 
și avansată 

22 aprilie 2024 
 

24 de ore de la data 
publicării rezultatelor 
obţinute - art. 56 din 

anexa nr. 10 la OUG nr. 
57/2019 

18.  
Soluționare contestații la testarea preliminară 
și avansată 

23 aprilie 2024 – 25 aprilie 
2024 

3 zile lucrătoare- art. 58 
alin. (2) din anexa nr. 10 

la OUG nr. 57/2019 

19.  
Comunicarea rezultatelor soluționării 
contestațiilor la testarea preliminară și 
avansată 

25 aprilie 2024 
 

 

20.  
Afișarea rezultatelor finale/raportul final la 
etapa de recrutare 

26 aprilie 2024 
 

 

21.  
Obligația instituțiilor și autorităților publice 
de a demara procedura de organizare a etapei 
de selecţie 

Maximum până la 27 iunie 
2024  

În termen de maximum 60 
de zile calendaristice de 
la data afişării raportului 

final al etapei de 
recrutare - art. 68 alin. 
(2) din anexa nr. 10 la 

OUG nr. 57/2019 

 
 


